11 av 25 nominerade bidrag till fornyelsedagen fran
HSF

Bland de nominerade till drets Férnyelsepris deltar HSF med tio renodlade
HSF-bidrag och ett bidrag tillsammans med utbildnings- och arbetslivs-
forvaltningen, socialférvaltningen och regionstyrelseférvaltningen. Darmed
dominerar hélso- och sjukvarden drets upplaga av regionens férnyelsedag
som gar av stapeln imorgon tisdag den 19 mars.

Fem vinnare kommer att utses och du kan vara med och rdsta fram vinnaren av
”Publikens pris”.

Har kan du se alla bidrag som nominerats till arets fornyelsedag

Utvecklingshandledare Per Stenberg passar pd att pdminna om hilso- och sjukvirds-
férvaltningens Idéslussen. Dir kan du limna in f6rbittrings- och forskningsidéer som du
bedémer kan utveckla den gotlindska hilso- och sjukvarden.

Lank till Idéslussen

Lediga tjanster internannonseras efter
vakansprovning

HSF har bdrjat med internannonsering av vissa tjanster efter en vakans-
provning. Av de 40 vakanser som hittills har prévats har 28 godkants. Det ar
férvaltningens ledningsgrupp, FLG, som gor vakansprévningarna varannan
vecka. Har kan du bland annat lasa mer om vakansprévningar och arbetet
med kostnadsbesparingar inom HSF (lank).

- De internannonserade tjdnsterna finns pa intranitet, siger Joy Sterling, HR-konsult vid
HSF:s HR-enhet. For ndrvarande internannonseras inképshandliggare, chefssekreterare
och underskéterska till barn- och ungdomsmedicin.

Lank till internannonserna pd intranatet

HSF pé plats pa Medrekmassa

I forra veckan var HSF pd plats p& Medrekmassan, en av
Sveriges storsta rekryteringsmassor for arbete i halsa-,
sjukvard och omsorg.

Pa bilden syns frin vinster Josefin Tomtlund (enhetschef
akutmottagningen), Annika Fagerberg (rontgensjukskéterska) Asa
Svensson (enhetschef rontgen) och Jenny Hult (enhetschef HSF

bemanningsenhet).
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Veckobrev HSF

Pa G med Marie

Marie Loob, hélso- och sjukvardsdirektor

Workshop

samverkansgrupper

I forra veckan traffades alla
regionens samverkansgrupper pa
forvaltningsniva (6 stycken), samt
den centrala samverkanskommittén
for en workshop. Temat och syftet
med dagen var att starka
samverkanskulturen under rubriken
"Nar vi gor det tillsammans blir det
battre”. Hur ser véra roller ut? Hur
samspelar vi? Nar lyckades vi bra
tillsammans? Nar blev det inte lika
bra? Det var ndgra frdgor som
diskuterades. Det &r sd viktigt att
dela erfarenheter och skapa
forstéelse for véra olika roller och
tillsammans hitta basta vagen
fram. An en g&ng lyfter jag ordet
"snélltolka” som viktigt i alla vara
dialoger. Lyssna pa varandra, utgd
frén att alla vill val och stall nyfikna
fragor. Det &r ett sddant
arbetsklimat vi vill ha. Planera
garnain tid i era
samverkansgrupper for att
diskutera hur ni kan starka ert
samarbete.

Denna vecka innehdller for min del
en planeringskonferens med
politiker och tjansteman frén alla
forvaltningar i regionen, halso- och
sjukvardsnamnd, méte med alla
verksamhetschefer dar vi ska folja
upp Var lakemedelsférskrivning
med mera, workshop kring civilt
forsvar med socialstyrelsen med
flera, samt Halso- och
sjukvérdsdirektornatverk pd
Sveriges Kommuner och Regioner,
SKR.

Ha en fin vecka!

MHarce
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Nationell webbutbildning ska stotta i arbetet med
strukturerad cancerrehabilitering

For att stodja regionerna i att arbeta mer strukturerat med
cancerrehabilitering, enligt det uppdaterade
vardprogrammet, lanserar Regionala Cancercentrum i
samverkan en ny webbutbildning. Utbildningen vander sig
till personal som arbetar med patienter med cancer inom specialistsjukvarden
och ar kostnadsfri.

Webbutbildningen vinder sig frimst till specialistsjukvirden, exempelvis
kontaktsjukskéterskor, och utgar fran det uppdaterade vardprogrammet f6r
cancerrehabilitering. Den finns tillginglig f6r samtliga regioner och tydliggdr vad ett
strukturerat arbetssitt innebir samt dess betydelse f6r frimjande av patientens
rehabilitering. I materialet tydliggdrs dven hur aktiva 6verlimningar kring rehabilitering
kan genomféras samt vilka verktyg och bedémningsunderlag som kan anvindas for att
kartldgga patientens behov.

Las mer pd RCC i samverkans webbplats

Halso- och sjukvdrdsnamnden sammantrader 19 mars
P& sammantradets agenda star bland annat beslut om mal och budget 2025-
2027, kostnadsfrihet for vaccinationer mot covid-19 och férandrad
finansieringsform av hdrersattning. Namndledaméterna far ocksd information
om resultaten frdn Halso- och sjukvardsbarometern 2023, en arligt
dterkommande nationell befolkningsundersdkning.

Lank till kallelse och handlingar
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